
株式会社つむぐ年間職員研修予定 

令和４年度 

 

４月 緊急対応・てんかん対応研修（ダック担当） GW 配置の確認 

５月 身体拘束・虐待研修（ペンギン担当） 

風水害・土砂災害避難訓練 

風水害は、ダックのみ実施 

６月 避難訓練・消火訓練（各事業所） 夏休み対策 

７月 事故防止・ヒヤリハット研修（ダック担当）  

８月   

９月 外部研修・事業所見学など報告会（各事業所） 夏休み振り返り 

１０月 OJT・外部研修（ペンギン担当）  

１１月 感染症研修（ダック担当） 冬休み対策 

１２月 避難訓練（各事業所） 全事業所健康診断 

１月 OJT・外部研修（ダック担当） 冬休み振り返り 

２月 シュミレーション研修（ペンギン担当） 春休み対策 

外部評価アンケート配布 

３月 年度振り返り・来年度の目標設定 外部評価報告書提出 

 

※ 毎月第一火曜日研修（予定） 

研修担当事業所は、現在自分たちに必要だと思うスキルをピックアップ 

して、講師の設定をしてください。 

内部研修ですので、実際の児童の様子を取り上げて、成功・失敗事例として 

の報告でも可とします。資料作成については、随時相談ください。 

担当する研修は年度毎に変更致します。 

外部研修などは、ワムネット等を参照してください。 


